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1. Objetivo

A presente Politica tem por objetivo nortear as a¢des de natureza socioambiental, incluindo principios
€ cCompromissos para prevenir e gerenciar riscos, mitigar eventuais impactos e potencializar
oportunidades socioambientais, contribuindo para concretizar o seu compromisso empresarial com o
desenvolvimento sustentavel

2. Aplicacao

Diretoria Geral

Geréncia Geral

Unidade de Negdcios

Unidade de Cadastro r Formalizacao
Unidade de Controladoria

Unidade de Andlise e Risco

Unidade de Conciliagédo e Cobranca

3. Responsavel pelo Documento
Geréncia Geral
4. Referéncias

Resolugao 4.945/21 — CMN
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5. Principios e compromisso

A gestdo dos aspectos sociais e ambientais das atividades desenvolvidas sera realizada com
base nos seguintes principios:

(i) Etica: atuacdo de maneira ética nos negécios e nos relacionamentos com as partes
Interessadas;

(i) Transparéncia: atuagdo de maneira transparente nos negdécios e relacionamentos com as
Partes Interessadas;

(iii) Desenvolvimento sustentavel: atuagéo responsavel para contribuir com a preservacao do meio
ambiente, uso racional dos recursos naturais e desenvolvimento social de forma a nao
comprometer a capacidade de atender as necessidades das futuras geragoes;

Considerando a sua atuacdo em setores do agronegdcio e outros setores econémicos e 0s
principios dessa Politica, a Corpore Invest se comprometem a:

(i) Atender aos preceitos legais e demais normas relativas a preservagao do meio ambiente e uso
racional dos recursos naturais em todas as suas atividades;

(i) Acompanhar e aperfeigoar continuamente seu sistema de gestdo socioambiental;

(iii) Melhorar continuamente seus processos, estabelecendo objetivos de prevengao e mitigagéo
de impactos sociais e ambientais;

(iv) Respeitar os direitos humanos, repudiando qualquer forma de discriminagdo negativa ou
injuriosa, estimulando a equidade e um ambiente diverso e inclusivo;

(v) Treinar e conscientizar seus Colaboradores para que atuem de acordo com esta Politica;

(vi) Promover a sustentabilidade e praticas positivas para mitigacao e adaptacao aos impactos das
mudancas climaticas.

(vii) No relacionamento com Colaboradores, oferecer condi¢cdes de trabalho seguras e integras
aos nossos colaboradores, garantindo o respeito aos direitos humanos, repudiando qualquer
pratica em desrespeito ou discriminagcao negativa ou injuriosa, relativa a raga, idade, género, cor,
nacionalidade, religido, orientacao sexual, deficiéncia e/ou qualquer outra caracteristica pessoal,
prezando por um ambiente diverso e inclusivo.

(viii) No Relacionamento com a comunidade: manter um bom relacionamento com a comunidade
onde esta inserida, estimulando o desenvolvimento local por meio da geracdo de emprego e renda
e também contribuindo para o desenvolvimento sustentavel, potencializando as oportunidades e
mitigando os eventuais impactos negativos que possam ser gerados pelo negdcio.

6. RESPONSABILIDADES
E responsabilidade do Diretor Geral avaliar e aprovar esta Politica.

E de responsabilidade da gerencia geral:

(i) avaliar, aprovar e revisar esta Politica

(i) a aplicacao de treinamentos anuais para a conscientiza¢do dos Colaboradores cujas atividades
possam afetar o desempenho socioambiental
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Sao responsabilidades dos demais colaboradores:
(i) Aderir e promover agdes que garantam que as atividades executadas estejam em consonancia
com esta Politica;

7. Critérios de Exclusao

A Corpore Invest nao fornece crédito ou servigos para empresas ou pessoas para as quais sejam
verificadas evidéncias das seguintes situagdes:

1. Submeter individuos a fungbes e regimes de trabalho andlogos ao escravo, trabalho infantil,
discriminacao no trabalho ou outras a¢des que descumpram as normas trabalhistas vigentes.

2. Constar no Cadastro de Empregadores que deixou de anotar a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social dos trabalhadores admitidos, observando as normas vigentes relativas a
anotacao; ou nao formalizar contratos de trabalho com seus trabalhadores proprios e terceirizados
gue executem servigos para a empresa (ou empregador), de forma temporaria ou regular, dentro
ou fora de suas dependéncias;

3. Descumprimento integral de um dos seguintes itens da NR-31 (Norma Regulamentadora -31),
onde aplicavel: 31.7 — Agrotoxicos, Aditivos, Adjuvantes e Produtos afins (registro, manipulacao,
capacitacao, seguranga, armazenamento); 31.9 — Transporte de Trabalhadores (veiculos e
seguranca); 31.6 — Medidas de Protecado Pessoal (Fornecimento, instrugcao e exigéncia do uso) e
31.17 — Condigbes Sanitarias e de Conforto no Trabalho Rural — (sanitarios, alojamentos,
moradias, refeitérios);

4. Sobreposicao de areas produtivas com Territorios Indigenas (com o status de “Declaradas”,
“Homologadas”, “Regularizadas” ou “Interditadas” de acordo com a FUNAI), Areas Quilombolas e
Unidades de Conservagéao classificadas como de Protegao Integral, de acordo com a definigao
SNUC (Sistema Nacional de Unidades de Conservacao);

5. Produgéao, comércio ou uso de defensivos agricolas proibidos no Brasil;

6. Existéncia de areas com situagao fundiaria irregular;

7. Envolvimento com desmatamento ndo autorizado

8. Producéo de celulose, papel ou outros derivados de madeira oriundos de floresta plantada sem
certificacao

9. Extracdo, processamento ou comercializacdo de madeira de florestas nativas sem manejo
sustentavel e sem as licencas e autorizagdes aplicaveis;

10. Auséncia das licengas ambientais aplicaveis as atividades-fim do cliente, e outros documentos
que comprovem a regularidade ambiental, incluindo o CAR (Cadastro Ambiental Rural), quando
aplicavel;

11. Existéncia de atividades criminosas (ex. corrupgao, falsificagdo de documentos, fabricagéo ou
comercializacdo de produtos proibidos no Brasil, etc).

8. VIGENCIA

Esta Politica tera vigéncia a partir da data da aprovacgao, e por tempo indeterminado, podendo ser
modificada nas revisées que ocorrerem.

Seu processo de avaliagdo e revisdo ocorrera periodicamente, sempre que houver mudangas de
legislacao que afetarem o conteudo desta Politica.
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